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Objetivo de la reunion | REVISAR Y ANALIZAR PROPUESTAS RECIBIDAS PARA LA

CONTRATACION DE SERVICIOS DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y TRATAMIENTO DE LA VIDA,REHABILITACION Y ANALISIS DE
LABORTORIO,INCLUYENDO LOS REPUESTOS QUE SE NECESITEN
PARA SU EFECTIVO FUNCIONAMIENTO DEL HOSPITAL SAN JUAN
BAUTISTA E.S.E DE CHAPARRAL TOLIMA.

Responsable (s) de la | DIANA PATRICIA BUENAVENTURA JIMENEZ, Gerente
reunion SOL MARINA COLLAZOS DE ARCE, Profesional Universitario
OLGA ELOISA CASTANEDA, Técnica Almacenista
Invitadas, :MARIA ALEJANDRA GONZALEZ LIEVANO, Asesor Juridico
contratacion

AGENDA

1. Llamado a lista y verificacion del quérum
2. Lectura del acta anterior i

3. Presentacion y analisis de propuestas recibidas de invitacion a cotizar No.005 de 2017

4. Acuerdo de contratacion del comité

DESARROLLO DE LA AGENDA

1 Se constato la asistencia de los tres (3) integrantes del comité de apoyo, constituyendo
quérum para deliberar en la presente reunion y las dos invitadas.

Pag.1




Viene de pag1 acta #13 del 31 de mayo de 2017

2. Se dio lectura al acta anterior, quedando aprobada por todos los integrantes del comité.

3. Se recibieron tres sobres sellados, de las casas comerciales BIOGENTOL Y IMES LTDA.
Los cuales procedemos a abrir y a revisar que la documentacion presentada sea la exigida
segun la convocatoria asi:

1. EMPRESA BIOGENTOL: Hace una propuesta economica de $11.500.000 mensuales
por el termimo 6 Meses y 19 dias la cual presenta inconsistencia por no haber claridad
en la propuesta econdémica y presenta los siguientes requisitos:

ITEM REQUISITO CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE

19.1.1 CARTA DE PRESENTACION SEGUN Sl
FORMATO 001 ADJUNTO A LA INVITACION

19.1.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA'Y Sl
REPRESENTACION

19.1.3 REGISTRO UNICO RUT S|

19.1.4 FOTOCOPIA CEDULA PROPONENTE O Sl
REPRESENTANTE LEGAL

19.1.5 CERTIFICADO ANTECEDENTES FISCALES, Si
PENALES Y DISCIPLINARIOS

19.1.6 RESOLUCION DE FACTURACION VIGENTE SI
CERTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LA Sl

OBLIGACION ANTE EL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL

19.1.8 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES Sl
EXPEDIDO POR CAMARA DE COMERCIO
19.2.1 CRONOGRAMA QUE PERMITE VISUALIZAR S|

EL PERSONAL DISPUESTO PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO

19.2.2 ACREDITAR LA DISPONIBILIDAD DEL SI
PERSONAL CAPACITADO Y CON
EPERIENCIA EN EL AREA ASISTENCIAL DE
UNA IPS DE SEGUNDO NIVEL DE ATENCION
19.2.3 PRESENTAR HOJAS DE VIDA DEL Sl
PERSONAL QUE COORDINARA LA
EJECUCION DE LOS SERVICIOS
DEBIDAMENTE CERTIFICADA
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2 EMPRESA IMES: hace una propuesta econémica de $11.500.000 mensuales por el
termino de 6 meses y 19 dias. presenta los siguientes requisitos:

ITEM REQUISITO ‘ CUMPLE NO OBSERVACIONES
CUMPLE

19.1.1 CARTA DE PRESENTACION SEGUN Sl
FORMATO 001 ADJUNTO A LA INVITACION

19.1.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA'Y Sl
REPRESENTACION

19.1.3 REGISTRO UNICO RUT S|

19.1.4 FOTOCOPIA CEDULA PROPONENTE O Si
REPRESENTANTE LEGAL

19.1.5 CERTIFICADO ANTECEDENTES FISCALES, Sl
PENALES Y DISCIPLINARIOS

19.1.6 RESOLUCION DE FACTURACION VIGENTE Sl

18210F CERTIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LA Si

OBLIGACION ANTE EL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL

19.1.8 RFEGISTRO UNICO DE PROPONENTES S
EXPEDIDO POR CAMARA DE COMERCIO
19.2.1 CRONOGRAMA QUE PERMITE VISUALIZAR SI

EL PERSONAL DISPUESTO PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO

19.2.1 CRONOGRAMA QUE PERMITE VISUALIZAR S|
El. PERSONAL DISPUESTO PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO

19.2.2 ACREDITAR LA DISPONIBILIDAD DEL S|
PERSONAL CAPACITADO Y CON
EPERIENCIA EN EL AREA ASISTENCIAL DE
UNA IPS DE SEGUNDO NIVEL DE ATENCION

19.2.3 PRESENTAR HOJAS DE VIDA DEL PERSONAL X NO ESTA LA HOJA
QUE COORDINARA LA EJECUCION DE LOS DE VIDA DEL
SERVICIOS DEBIDAMENTE CERTIFICADA TECNICO QUE

RELACIONA LA
PROPUESTA Y SE
REQUIERE COMO
MINIMO UN
INGENIERO
BIOMEDICO
PERMANENTE EN
LA INSTITUCION.
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Segun las propuestas recibidas y tomando como referencia que las dos primeras propuestas
analizadas las cuales corresponden a BIOGENTOL Y IMES, no cumplieron con los requisitos
minimos exigidos como consta en los cuadros, optamos por declarar desierta la invitacion a
cotizar y queda para abrir nuevamente la invitacion a cotizar el objeto de esta acta.

CONCLUSIONES DE LA REUNION

No siendo mas el objeto de la presente reunién y habiendo cumplido con el objetivo de la

misma se da por terminada y en constancia firman los que en ella intervinieron.

| ELABORO / (_ﬁ\{_{_so

En constancia firman

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO FIRMA~

DIANA PATRICIA Gerente
BUENAVENTURA JIMENEZ

SOL MARINA COLLAZOS DE Profesional Universitaria . .
ARCE % W




Técnica Almacenista

-

M

OLGA ELOISA CASTANEDA

Asesor Juridico Contratacion
MARIA ALEJANDRA GONZALEZ
LIEVANO

Supersalud @
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